


Eine Strategie, gemeinsame Verantwortung
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Wir ubernehmen Verantwortung fur Umwelt, Gesellschaft und Wirtschaft

Herausforderungen in Chancen
verwandeln

Wir erkennen an, dass Messen oft mit einem hohen
Ressourcenverbrauch, weiten Reisewegen und temporaren
Materialien verbunden sind. Diese Aspekte stellen aus
Nachhaltigkeitssicht zwar Herausforderungen dar, bieten jedoch
auch wertvolle Chancen, unser Vorgehen zu tiberdenken, zu
erneuern und damit den Weg fir umweltfreundlichere Losungen
innerhalb der Branche zu ebnen. Wir sind Uberzeugt, dass
sinnvolle Fortschritte auch im Messekontext moglich sind. Wenn
Veranstalter:innen, Aussteller:innen, Dienstleister:innen und
Besucher:innen gemeinsam Verantwortung tibernehmen und
bewusste Entscheidungen treffen, kdnnen Veranstaltungen
ressourceneffizienter, inklusiver und zukunftsorientierter
werden. Unser Ansatz ist pragmatisch und zielorientiert.

Wir streben nicht nach theoretischer Perfektion, sondern nach
messbaren Verbesserungen und kontinuierlicher
Weiterentwicklung. Jeder Schritt in Richtung Nachhaltigkeit ist
ein Gewinn fur die Branche und die Gesellschaft.
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Unser strategischer Ansatz

Bei der MCH Group ist Nachhaltigkeit
auf Managementebene integriert und
in unserer Gruppenstrategie 2030
durch das DARE-Framework

verankert.
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Engagement flir

Net-Zero-Carbon-Events

Mit dem klaren Ziel, bis 2050 netto null
Treibhausgasemissionen zu erreichen,
bekennen wir uns zu unserer
Klimaverantwortung. Wir Gbernehmen
Verantwortung fir die Auswirkungen unserer
Aktivitaten und leisten aktiv einen Beitrag
zur Transformation der globalen
Veranstaltungsbranche.

Dieses Engagement bildet die Grundlage
unseres strategischen
Nachhaltigkeitsansatzes — verankert im
DARE-Framework mit den Handlungsfeldern
Decarbonize, Accelerate, Rethink und
Empower.

DARE-Framework

Das DARE-Framework umfasst vier zentrale
Handlungsbereiche: Decarbonize,
Accelerate, Rethink, Empower. Es schafft die
Grundlage daflr, 6kologische, soziale und
wirtschaftliche Verantwortung ganzheitlich
in unternehmerisches Handeln zu
integrieren. Indem wir bei all unseren
eigenen Veranstaltungen die Emissionen aus
Scope 1, 2 und 3 systematisch erfassen,
stellen wir sicher, dass unsere Massnahmen
nicht nur koharent, sondern auch
wirkungsvoll sind.

DARE verleiht unserem Engagement
Struktur, Orientierung und Antrieb — fur
nachhaltige, langfristige Veranderung.



Unser DARE-Framework fur nachhaltiges Wirtschaften

Dekarbonisierung mit dem Ziel,
bis 2050 Netto-Null zu erreichen.

ZIELE
— Net Zero bis 2050

— Bis 2030
50 % Reduktion der direkten
Emissionen
20 % Reduktion der indirekten
Emissionen
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Starkung der positiven

Auswirkungen auf Umwelt, Menschen

und

Wirtschaftlichkeit.

ZIELE

— Starkung wirtschaftlicher,
sozialer und kultureller
Auswirkungen durch Nutzung
unserer Reichweite und
Fahigkeiten.

— Forderung ethischer Geschafts-
praktiken und kontinuierliche
Prozessoptimierung zur

Gewahrleistung hoher Standards.

Uberdenken des Status quo in
Richtung Effizienz und Kreislauf-
wirtschaft.

ZIELE

— Umstellung auf Erneuerbarkeit
und Wiederverwendung unter
Beibehaltung einer anhaltenden
Effizienzsteigerung.

— Erreichen von Near Zero Waste
bis 2030 fir alle eigenen
Veranstaltungen

Forderung der Mitarbeiter:innen
und
Befahigung des Unternehmens.

ZIELE

— Forderung einer Hochleistungs-
kultur, die sich auf die Entwicklung
und Zufriedenheit der
Mitarbeiter:innen konzentriert.

— Einflhrung einer offenen und
respektvollen Zusammenarbeit,
die aktive Beteiligung und
Integration aller Mitarbeiter:innen
und Gemeinschaften gewahrleistet.



Stakeholdermanagement

Der Einbezug von Stakeholder:innen

ist ein zentraler Bestandteil des
Nachhaltigkeitsmanagements der
MCH Group.

Durch den kontinuierlichen Dialog
und die Zusammenarbeit gewinnen
wir wertvolle Perspektiven, fordern
Innovationen und entwickeln
Losungen, die sowohl unserem
Unternehmen als auch der
Gesellschaft zugutekommen.
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Um einen wirksamen Austausch zu
gewabhrleisten, hat die MCH Group mehrere
zentrale Kontaktpunkte mit
Stakeholder:innen etabliert:

— Global Sustainability Steering Council
(intern):
Bereichstbergreifendes Gremium zur
Steuerung der Nachhaltigkeits-
bemuhungen in allen Geschafts-
bereichen und zur Identifikation von
Verbesserungspotenzialen.

— Basel Sustainability Council:
Lokale Zusammenarbeit zur Entwicklung
nachhaltiger Losungen und zur
Unterstltzung von Basels Zertifizierung
als nachhaltige Destination.

— UFI Sustainability Working Group:

Branchenaustausch zu Nachhaltigkeits-
herausforderungen und Best Practices im
globalen Messewesen.

Swisstainable Switzerland:

Beitrag zu nationalen Initiativen zur
Forderung eines nachhaltigen Tourismus
und nachhaltiger Veranstaltungs-
praktiken im Einklang mit den Zielen der
Schweiz.

Gallery Climate Coalition (GCC):

Aktive Mitwirkung Gber Art Basel zum
Austausch von Emissionsdaten und Best
Practices — mit dem Ziel, Klimastandards
im Kulturbereich mitzugestalten.



Nachhaltigkeitszertifikate und -bewertungen

Expomobilia, unsere hauseigene CDP ist ein globales Bewertungs- Das Messe- und Congress Center

Tochtergesellschaft und system fiir unternehmerische Basel wurde mit Swisstainable
Partnerin fiir Messebau, ist nach  Klimatransparenz. Die MCH Level Il ,engagiert” ausge-

dem ISO-Standard 20121 fuir Group berichtet jahrlich an CDP  zeichnet, als Anerkennung fur
nachhaltiges Eventmanagement und erhielt 2024 ein C-Rating. sein Nachhaltigkeitsengagement.
zertifiziert. Expomobilia hat sogar Level III -

,flhrend* erreicht.
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Nachhaltigkeitsbericht 2024

Wir gestalten Wandel mit Verantwortung
Der Nachhaltigkeitsbericht 2024 der MCH Group
zeigt unser Engagement fur ESG sowie die
Integration von Nachhaltigkeit in die Strategie 2030
anhand des DARE-Frameworks. Er wurde im
Einklang mit den GRI-Standards und den Schweizer
Regulierungsanforderungen erstellt und
dokumentiert unseren Fortschritt in Richtung Netto-
Null bis 2050, unsere Bemuhungen zur
Kreislaufwirtschaft sowie den Dialog mit
Stakeholder:innen.

— Den Bericht finden Sie hier.
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https://www.mch-group.com/assets/documents/reports/de/2024/mch_kapitel-nachhaltigkeitsbericht-2024_de.pdf

Kontakt
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MCH GROUP AG

Messeplatz 10
Postfach
4005 Basel

sustainability@mch-group.com
www.mch-group.com/en/company/sustainability
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